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MINNGORTUUNNGUUP ATUARFIA - ZELDSTETRINNET

Af: Bodil Brandt, afdelingsleder

Fra 2001 — 2004 havde vi skoleud-
viklingsfirmaet Fleksibel Skole ved
Hanna Hansen og Erik Torm til-
knyttet skolen. At stifte bekendts-
kab med disse to mennesker satte
for alvor gang i processen omkring
skoleudvikling pid Minngortuun-
nguup Atuarfia.

I ferste omgang lerte de os en hel
masse omkring struktur pi meder i
forbindelse med vores netop opstar-
tede opdeling i afdelinger. Der blev
sat fokus pa langtidsplanlegning,
ansvarsfordeling i forbindelse med
aftholdelse af meder, vi laerte en
masse om at lade alle komme til
orde i den mindre gruppe, og ikke
mindst fandt vi hurtigt ud af forde-
lene ved kun at veere tilknyttet et
trin: det gav mindre enheder, det
blev lettere at rokere rundt pi lekti-
oner og lerere til elevernes fordel
osv., vi var pi vej mod en fleksibel
tilrettelzeggelse af vores undervis-
ning.

Senere blev vi sat 1 gang med at
udvikle vore egne handleplaner,
som eleverne nu bruger i gron-
landsk, dansk og matematik, sa vi
kan sztte eleven i centrum 1 forbin-
delse med undervisningens tilrette-
leggelse og gennemfgrelse. Der

blev arbejdet med at planlegge
undervisningen ud fra cirkelpro-
grammer, som legger op til noget
feelles stof pa holdet / i klassen,
opgaver ,lektier” som skal lgses af
alle og opgaver, som er tilrettelagt
ud fra, hvad den enkelte elev
ensker at arbejde mere med. Vi
blev opfordret til ind imellem at
bryde de traditionelle klasser op,
inddele eleverne i hold ud fra kur-
susprogrammer og niveaudeling.
Samtidig l=rte de os ogsd noget om
forskellige lzeringssyn, opstilling af
mél for undervisningen og vigtig-
heden af at evaluere. Til inspiration
kan anbefales videoen fra det dan-
ske undervisningsministerium:
.Dialogen i undervisningen”.

Vi har 1 samme tidsrum forsggt 1 sa
vid udstreekning som muligt at del-
tage i relevante centrale kurser fra
Inerisaavik / llinniarfissuagq.
Skoleudviklingsfirmaet lerte os
noget meget grundleggende:
Udviklingen skal komme som et
onske indefra, og der md gerne
tages smd skridt fremad, sd man
hele tiden kan folge med.
Skolel®rere er vanemennesker, sd
vi har flere gange sldet .,PLEJER”™
ihjel. Dette gores ikke pi én gang.
Vi er ikke frerdige, men vi er pa
vej, vi er i gang med en udvikling

pé vej mod at have Landstingstor-
ordning nr. § af 21. maj 2002 om
folkeskolen implementeret i 2008.
Det er vigtigt undervejs at s®tte sig
nogle delmil, som kan méles, de
smé skridt, der sd skal fore frem til
fuldferelsen af implementeringen i
2008.

Implementering af den nye
forordning i den gamle

Selv om vi i ®ldstetrinnet forst til
august 2005 modtager den farste
drgang, der gir efter den nye for-
ordning, fors@ger vi allerede nu at
implementere flere ting i den eksi-
sterende forordning.

Vi har udarbejdet handleplaner,
som vi bruger i fagene grenlandsk,
dansk og matematik. To gange
drligt udfyldes / revideres handle-
planerne med fagl@®reren, og de
danner siledes udgangspunkt for
den videre tilretteleggelse og gen-
nemfgrelse af undervisningen, s
der tages hensyn til den enkelte
elevs milsatninger.

Den nye forordning stiller ogsi
krav om tveerfaglig undervisning. 1
indevaerende skoledr har vi planlagt
to emneuger. [ november afviklede
vi en erhvervsuge for alle elever pi
aldstetrinnet; vi startede med at
arbejde med elevernes uddannelses-
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planer /-gnsker, og i nert samarbej-
de med byens erhvervsliv gennem-
forte vi mange besgg pa virksom-
heder og uddannelsesinstitutioner.
Desuden var en del virksomheder
pé bes@g her pé skolen, igen plan-
lagt ud fra den enkelte elevs @nsker.
I omtalte uge gennemfertes ogsi
sexualundervisning med hjelp af
en af forebyggelseskonsulenterne.
Det er meget positivt, at vi pi den
méde kan inddrage erhvervslivet og
andre uddannelsessteder i vores
undervisning.

Ultimo februar skal naste emneuge
afvikles, denne gang handler det
hele om faget ,Lokale valg”, dvs
der bliver mulighed for udeliv pa
forskellige méder: ski, hundeslzde,
sneskulptur, desuden bliver der et
dramahold, et sang- / dansehold og
et caféhold, som vil szlge sund mad.
Gennem de seneste dr har vi i nogle
klasser brugt noget tid pi sterre
projekter, det har bide veret med
et feelles tema for hele klassen, men
der har ogsi veret mulighed for, at
eleverne frit har kunnet velge emne
alt efter deres interesse. I projekt-
perioderne har skemaet veaeret brudt
op, s eleverne udelukkende har
arbejdet med deres projekter, og
leererne har sd fungeret som vejle-
dere / konsulenter. Den arbejdsform
stiller store krav til elevernes selv-
disciplin, men det har veret en for-
ngijelse at folge, hvordan de fleste
er giet i gang med og har gennem-
fart opgaven. Elevernes frem-

leggelser af deres projekter har
veeret dbne for foreldrene, som
viste stor interesse. Vi har fiet posi-
tive tilbagemeldinger fra uddannel-
sessteder, som er glade for, at pro-
jektarbejdsformen ikke er ukendt
for eleverne.

Fra kurser til hverdag

Bide ledere og lerere pd skolen har
deltaget i en hel del kurser i forbindel-
se med indferelsen af Atarfitsialak.
Som ledere har vi bl.a. l&rt noget
om malstyring, altsd hvor vil vi hen
med vores skole. Vi har i den for-
bindelse atholdt en pedagogisk
dag, hvor vi bl.a. afdekkede sterke
og svage sider og séledes blev
opmarksomme pé, hvad vi skal
fokusere pa i vores efteruddannel-
se, sdvel pa skolen som helhed som
for afdelingen. Via MUS-samtaler
(medarbejderudviklingssamtaler)
préver vi at vere opmaerksomme pa
de samme ting for den enkelte larer.
Pa skolerne har vi fiet lereplaner
for de enkelte trin (leereplanen for
®ldstetrinnet er pa vej), og ud fra
disse skal undervisningen tilrette-
legges.

Fra vores skole deltog flere lerere 1
fordret 2004 i et kursus om tekst-
forstielse, hvor vi blev sat i gang
med at se pi leringsméilene i gron-
landsk og dansk. Vi valgte efterfgl-
gende at fortsztte arbejdet, og alle
undervisere i fagene blev inddraget.
Det er nu mere klart for alle, hvilke
krav der stilles til de to fag pa de

tre trin, altsd hvad skal eleverne
leere i 1. — 3. klasse, 4. — 7. klasse
og 8. — 11. klasse. Vi arbejder vide-
re med det og er siledes i gang
med at lave ,,opskrifter” til at na de
forskellige delmél. Larerne i gran-
landsk og dansk opfordres endvide-
re til at planlegge skoledret sile-
des, at de forskellige delmal gen-
nemgds pd samme tid i de to fag,
eksempelvis arbejdes der med refe-
rat 1 begge fag pd samme tid. Vi har
valgt yderligere at satte fokus pa
matematik og naturfag, og her i for-
dret gir vi 1 gang med mdlstyrings-
processen pi de fire fag / fagomrider.

Elevansvar — foreeldre —
samarbejde

Ved at udarbejde handleplaner for
den enkelte elev tages der hul pa
elevansvaret. En del lzrere i 2ld-
stetrinnet arbejder med cirkelplan-
leegning, hvor der er god mulighed
for at differentiere undervisningen.
Noget stof vil veere falles for hol-
det / klassen (lereransvar), noget
har eleven selv ansvaret for at fa
lavet (lektier), og endelig gives der
mulighed for at arbejde ekstra med
omrider, som den enkelte elev selv
har gnsket.

Vi planlegger gerne, si eleverne
skal fremlegge noget mundtligt, da
det ofte er en af deres svage sider
og noget, som de ogsi selv gnsker
at arbejde pd at udvikle. Desuden
arbejdes der bédde med emnearbej-
de, rapportskrivning og projekter.




En del klasser pa ®ldstetrinnet har
fra indevaerende skoledr lagt foral-
dresamtalerne om. Der afsettes
leengere tid til den enkelte elev,
som ud fra sine handleplaner og
arbejder orienterer foreldrene om,
hvad der er arbejdet med, og hvor
langt vedkommende er néet. Det
medfgrer, at der er stor interesse fra
foreldreside. Der kommer mere
fokus pé fagligheden, og klasse-
leerer / faglerere serger for, at det
sociale og personlige aspekt ikke
bliver glemt.

Vi héber, at vi dermed er med til at
gore eleverne klar til at komme
videre efter folkeskolen, hvad enten
det skal vere 1 erhvervslivet eller
pé en videregiende skoleuddannelse.
I den forbindelse vil vi ggre opmeark-
som pd, ati 2008 bliver to drgange
faerdige fra folkeskolen, den sidste
drgang efter den gamle forordning
og den forste drgang efter den nye
forordning A tuarfitsialak.

Brobygning —

[fra mellemtrin til eldstetrin

Til august skal vi for forste gang i
®ldstetrinnet modtage en klasse,
der i flere ar er blevet undervist ef-
ter den nye skoleforordning. Derfor
planlegger vi nogle meder, siledes
at de leerere, der afgiver klasserne,
kan orientere de kommende l®rere
om, hvordan der er blevet under-
vist, om mélene er ndet osv. Der
bliver altsi mulighed for en videre-
forelse af elevernes handleplaner.
Vi hiber, at vi dermed kan ggre
overgangen lettere for bide elever,
foreldre og lerere.
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Arbejdstidsaftalen
Til august 2004 tridte en nye
arbejdstidsaftale for lerere 1 kraft.
Den synligger lerernes arbejdstid
ved at tildele tid til de forskellige
opgaver, en lerer udfarer.
Lererne tildeles tid til alle deres
opgaver et r forud, regnet fra sko-
ledrets begyndelse, si der skal
planlegges pa lang sigt.
Vores skoledr har vi valgt at dele op
i fire semestre, og senest fire uger
for hver semesterstart skal den
enkelte leerer have uddelt sin made-
plan for det kommende semester.
Mgdeplanen skal indeholde bade
undervisningstid og anden m@deak-
tivitet, f.eks. afdelingsmeoder, forzl-
drem@der, emneuger osv.
I flg. arbejdstidsaftalen fir man til-
delt tid til bide undervisning og
andre aktiviteter, f.eks. kurser.
Séfremt Kurser afholdes i den nor-
male undervisningstid, skal lereren
for eller efter kurset lese de mang-
lende undervisningslektioner, som
vedkommende jo ikke kan gennem-
fore, mens han / hun er pd kursus.
Elevernes skemaer kan derfor
@®ndre sig fra uge til uge, men for
hver semesterstart fér eleven uge-
skemaer med hjem for det kom-
mende semester.
Iflg. den nye arbejdstidsaftale skal
der pd hver skole oprettes et sikker-
heds- og samarbejdsudvalg (SISU).
Vi har hos os valgt at prioritere
arbejdet 1 SISU hgjt. I udvalget har
vi udarbejdet retningslinjer for fal-
gende omrider:
* Planlzegning af lerernes arbejds-
tid og @ndringer deri

« Arbejdstidens fordeling

» Madeplanens udarbejdelse

« Tildeling af tid ud over medeplanen

« Endringer i m@deplanen

« Anvendelse af lokaler til aktivite-
ter, der fremgér af m@deplanen

« Lerernes treffetider uden for
tidsrummet 8-16

« Kursusaktivitet

« Skolefester

« Udvalgsarbejde

« Vikardzkning

¢ Specialundervisning

« Introduktion for nye lerere

* Vejledning og tilsyn med
erhvervspraktik

+ Sygemelding

« Information til foreldre

Desuden har vi lavet funktionsbe-

skrivelser for f@lgende funktioner:

« Afdelingsleder

« Fagvejleder

« Leder og medarbejder af pedago-
gisk servicecenter

« Ridgivningslerer for begynderun-
dervisning

« Radgivningslerer for specialun-
dervisning

« Radgivningslerer for 7. — 11.
klasse

Det var svaert at tage hul pi, men

nu er det en stor hjelp i vores dag-

lige arbejde. Det er som si meget

andet en proces, der ikke bare lyk-

kes med det samme. Vi har det

forste dr gjort os nogle erfaringer

og har netop veret i gang med en

revision af bide retningslinjer og

funktionsbeskrivelser.




